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Gesundheit gemeinsam planen

Handlungsfelder & Themenschwerpunkt Hintergrund
Gesundheitsforderung und Pravention Die Kommunale Gesundheitskonferenz im Landkreis Reutlingen arbeitet seit ihrem Beginn mit Elementen
Gesunde Gemeinde — Gesunde Stadt im Landkreis Reutlingen von Planung bei der Bearbeitung der einzelnen Themen. Eine systematische Bearbeitung von
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- . . . _ transparente und fachlich fundierte Vorgehensweise mit dem gezielten Einsatz von Ressourcen fordert
1. Erfassung gesundheitlicher Dienstleistungen im Landkreis
. . . die Akzeptanz und die Bereitschaft zur Mitarbeit aller Betelligten. Gesundheit wird als kommunale
Reutlingen mit Fokus auf den landlichen Raum
. e Aufgabe erkannt und wahrgenommen.
2. Darstellung gesundheitlichen Grundversorgung im landlichen
Bereich und Diskussion in Burgerforen . .
Prozessschritte der Gesundheitsplanung
3. fachliche Begleitung des Gesundheitszentrum in Hohenstein
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Abbildung 1: Bevolkerungsstruktur in der Gemeinde Hohenstein
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Das vorliegende Poster entstand im Rahmen des Pilotvorhabens ,Erarbeitung eines Fachplanes Gesundheit auf Ebene der Land- und Stadtkreise im Rahmen der Kommunalen Gesundheitskonferenz unter Beteiligung der Blrgerinnen /

und Burger® (2014-2016) — gefordert durch das Ministerium flr Soziales und Integration aus Mitteln des Landes Baden-Wdrttemberg. Die Koordination des Pilotvorhabens erfolgten durch das Landesgesundheitsamt Baden-Wiurttemberg.

Landes Gesundheits Amt

Weitere Informationen erhalten Sie auf der Internetplattform zum Gesundheitsdialog Baden-Wirttemberg unter www.gesundheitsdialog-bw.de Baden-Wiirttemberg
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